
 

 

แบบรายการเปิดเผยข้อมูล (แนบท้ายคาํสัง่นายทะเบียนท่ี 77/2568)  

เร่ือง ให้เปิดเผยข้อมูลของบริษทัประกนัวินาศภยั  

บริษทั ประกนัภยัไทยวิวฒัน์ จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนที ่1 การรบัรองความถกูต้องของข้อมูลทีเ่ปิดเผย 

บรษิทัไดส้อบทานขอ้มลูทีเ่ปิดเผย ดว้ยความระมดัระวงั และบรษิทัขอรบัรองว่า ขอ้มลูดงักล่าวถูกต้องครบถ้วน 

ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทําใหผู้อ้ื่นสําคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มูลทีค่วรต้องแจง้ในสาระสําคญั และ ขอรบัรองความถูกต้องของขอ้มูลที่

ไดเ้ปิดเผยทุกรายการของบรษิทั  

 

                                                                   

                                                             ลงนาม            

                             นายจรีพนัธ ์อศัวะธนกุล 

                                                                  กรรมการ  

                                                                  

 

                                                             ลงนาม            

                           นายเทพพนัธ ์อศัวะธนกุล 

                                                                     กรรมการ                                                                    

 

            วนัที ่20 เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

        ขอ้มลูประจาํปี 2568 

 

 

แบบ ปผว.1 รายปี 
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ส่วนที ่2 รายละเอียดการเปิดเผยข้อมูล 

1. ประวติับริษทั นโยบาย วตัถปุระสงค ์และกลยุทธ์ในการดาํเนินธุรกิจ ลกัษณะการประกอบธุรกิจ รายละเอียด

ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการท่ีสาํคญั ช่องทางการติดต่อบริษทัและวิธีการเรียกร้องการชดใช้เงินหรือค่าสินไหม

ทดแทนตามสญัญาประกนัภยั  

1.1 ประวติับริษทั 

บรษิทั ประกนัภยัไทยววิฒัน์ จาํกดั (มหาชน) ก่อตัง้เมื่อ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2494 ไดร้บัเกยีรตจิาก Mr. B. L. Hua ซึง่

ในขณะนัน้ดาํรงตําแหน่งประธานหอการคา้ไทย-จนี มาเป็นประธานกรรมการบรษิทัฯ ภายใตเ้จตนารมณ์ของผูเ้ริม่

ก่อตัง้ทีต่ระหนักว่า ธุรกจิประกนัภยัจะมบีทบาทสาํคญัยิง่ ต่อความมัน่คงของระบบเศรษฐกจิและความผาสุกของ

สงัคมไทย  

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://thaivivat.co.th/th/about.php)     

1.2 นโยบาย วตัถปุระสงค ์และกลยุทธใ์นการดาํเนินธรุกิจ 

นโยบาย 

ดําเนินธุรกจิโดยการนําเสนอผลติภณัฑ์ประกนัภยัทีห่ลากหลาย ควบคู่ไปกบับรกิารที่มคุีณภาพบนพื้นฐานการ

บรหิารจดัการทีโ่ปร่งใส ม ีหลกัธรรมาภบิาล และฐานะทางการเงนิทีม่ ัน่คงแขง็แรง   

วตัถุประสงค ์

มุ่งเน้นการเป็นหลกัประกนัที่ม ัน่คงสําหรบัคนไทย มีการบริหารทรพัย์สนิเป็นเงนิสํารองอย่างเพยีงพอสําหรบั

หนี้สนิและภาระผกูพนัตามสญัญาประกนัภยั รวมถงึการดาํรงเงนิกองทุนตามระดบัความเสีย่ง ตามกฎหมาย  

กลยุทธ ์

รบัประกนัโดยเน้นที่คุณภาพ พรอ้มกบัหาช่องทางการตลาดใหม่ๆ ที่มศีกัยภาพโดยคํานึงถึงความต้องการของ

ประชาชน โดยพฒันาผลติภณัฑป์ระกนัภยัและการบรกิารทีด่ ี

1.3 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ  

บรษิทัดําเนินธุรกจิประกนัวนิาศภยั โดยแบ่งประเภทของการรบัประกนัภยัเป็น การประกนัภยัรถยนต์การประกนั

อคัคภียั การประกนัภยัทางทะเลและขนสง่ และการประกนัภยัเบด็เตลด็ 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://thaivivat.co.th/th/about_business.php) 

  

https://thaivivat.co.th/th/about.php
https://thaivivat.co.th/th/about_business.php
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1.4  รายละเอียดลกัษณะผลิตภณัฑ ์บริการท่ีสาํคญัของบริษทั และสดัส่วนร้อยละของเบี้ยประกนัภยั แยก

ตามประเภทของการรบัประกนัภยั 

ประเภทของการรบัประกนัภยั 

บรษิทัประกอบธุรกจิประกนัวนิาศภยั ซึง่บรกิารหลกัของบรษิทั แบ่งเป็น 4 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. การประกนัภยัรถยนต ์

- การประกนัภาคบงัคบั (Compulsory insurance) 

- การประกนัภาคสมคัรใจ (Voluntary Insurance) โดยแบ่งการประกนัภยัในกลุ่มนี้ เป็น 5 ประเภท ได้แก่ 

ประเภท 1, ประเภท 2, ประเภท 3, ประเภท 4 และประเภท 5 ซึง่มคีวามคุม้ครองทีแ่ตกต่างกนั 

2. การประกนัอคัคภียั คอื การทําสญัญารบัเสีย่งภยัโดยบรษิทัตกลงจะชดใชค่้าสนิไหมทดแทนใหแ้ก่ผูเ้อาประกนั

ในกรณีทีท่รพัยส์นิทีเ่อาประกนั ไดเ้กดิความเสยีหายอนัเนื่องมาจากเพลงิไหม ้หรอืฟ้าผ่า หรอืการระเบดิของแก๊สที่

ใชป้ระกอบการอุปโภคบรโิภค อาจขยายความคุม้ครองไปถงึเปียกน้ํา ระเบดิ จลาจล นัดหยุดงาน ลูกเหบ็ น้ําท่วม 

แผ่นดนิไหว ลมพายุ ภยัอากาศยาน เป็นตน้ 

3. การประกนัภยัทางทะเลและขนสง่ คอื การทาํสญัญารบัเสีย่งภยัโดยบรษิทัตกลงชดใชค่้าสนิไหมทดแทนแก่ผูเ้อา

ประกนัในกรณีทีท่รพัยส์นิทีเ่อาประกนัไดเ้กดิความเสยีหายอนัเนื่องมาจากการขนสง่ 

4. การประกนัภยัเบ็ดเตล็ด ซึ่งประกอบด้วยการประกนัวินาศภยัอีกมากมายหลายประเภท เช่น การประกัน

อุบัติเหตุส่วนบุคคล, การประกันอุบัติเหตุเดินทาง, การประกันสุขภาพ, การประกันภัยชดเชยรายได้, การ

ประกนัภยัโรครา้ยแรง, การประกนัการเสีย่งภยัระหว่างก่อสรา้ง, การประกนัโจรกรรม, การประกนัภยัสุขภาพ และ

การประกนัภยัอุบตัเิหตุและสุขภาพเดนิทางต่างประเทศ เป็นตน้ 

 ตารางสดัสว่นรอ้ยละของเบีย้ประกนัภยัแยกตามประเภทของการรบัประกนัภยั ประจาํปี 2568 

หน่วย : พนับาท 

 
หมายเหตุ  ขอ้มลูจากรายงานประจาํปี 2568 
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1.5 ช่องทางการติดต่อบริษทั และวิธีการเรียกร้องการชดใช้เงินหรือค่าสินไหมทดแทนตามสญัญาประกนัภยั  

1.5.1 ขัน้ตอน ระยะเวลา เอกสาร วธิกีารในการขอรบัค่าสนิไหมทดแทนตามสญัญาประกนัภยั 

  (รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://www.thaivivat.co.th/th/service_indemnity.php) 

  1.5.2 วธิกีารตดิต่อบรษิทั และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง กรณีมขีอ้พพิาทหรอืเรื่องรอ้งเรยีน 

- หน่วยงานรบัแจง้อุบตัเิหตุ ตลอด 24 ชัว่โมง สามารถตดิต่อไดท้ีเ่บอรโ์ทรศพัท ์0-2695-0700 

- กรณีขอ้พพิาทหรอืรอ้งเรยีน สามารถตดิต่อไดท้ี ่หน่วยงานลูกคา้สมัพนัธ ์หรอืเบอรโ์ทรศพัท ์  

0-2695-0777 

2. กรอบการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดีและกระบวนการควบคมุภายในของบริษทั รวมถึงรายละเอียดในการดาํเนินการ

ตามกรอบและกระบวนการดงักล่าว 

2.1 กรอบการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี และกระบวนการควบคมุภายในของบริษทั 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://shorturl.at/W82OZ) 

2.2 โครงสร้างองคก์รของบริษทั  

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://www.thaivivat.co.th/th/about_structure.php) 

2.3 โครงสร้างการจดัการของบริษทั 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: https://www.thaivivat.co.th/th/about_board.php) 

2.4 คณะกรรมการชุดย่อย  

2.4.1 คณะกรรมการตรวจสอบ 

นางสุภาภรณ์ บุรพกุศลศร ี   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นางพนูทรพัย ์สกุณี    กรรมการตรวจสอบ 

นายเฉลมิ เยีย่งศุภพานนทร ์   กรรมการตรวจสอบ 

มหีน้าทีร่บัผดิชอบดงันี้ 

• สอบทานใหบ้รษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้อง และเพยีงพอ มรีะบบการควบคุมภายใน 

(Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ให้เหมาะสม มปีระสทิธภิาพ และ

ครอบคลุมถงึกระบวนการอื่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัมาตรการต่อตา้นการคอรร์ปัชัน่   

• พจิารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพจิารณา

แต่งตัง้ โยกยา้ย เลกิจา้ง ผูอํ้านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

• สอบทานการบรหิารความเสี่ยงตามกรอบการบรหิารความเสี่ยงของบรษิทั ว่ามกีารบรหิารความเสีย่ง

อย่างมปีระสทิธภิาพ ซึ่งจะส่งผลให้สามารถบรรลุวตัถุประสงค์ของบรษิทั ทัง้ในเชงิประสทิธภิาพ และ

ประสทิธผิลของงาน 

• สอบทานใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กําหนดของ

ตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ 

• พจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมคีวามเป็นอสิระ เพื่อทําหน้าที่เป็นผู้สอบบญัชขีอง   บรษิทัฯ 

และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว   

• พจิารณาเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกนั หรอืรายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์        ให้

เป็นไปตามกฎหมายและขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย ์

https://www.thaivivat.co.th/th/service_indemnity.php
https://shorturl.at/W82OZ
https://www.thaivivat.co.th/th/about_structure.php
https://www.thaivivat.co.th/th/about_board.php
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• สอบทานการปฏบิตัติามนโยบายและแนวปฏบิตัดิา้นการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่ และรายงานให้

คณะกรรมการบรษิทัทราบ 

• จดัทาํรายงานการกํากบัดแูลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของ

บรษิทัฯ 

2.4.2 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นายจรีพนัธ ์อศัวะธนกุล   ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นายสมกฤษณ์ สุระชวีะกฤต   กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นางสาวอนิภา ตณัทนาววิฒัน์   กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นางรชันี วงษ์กจิพฒันา   กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นางสาวนันทวนั อรุณพริยิะกุล  กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นางพงศภ์รณ์ ศริสิมรรถการ   กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นายธนาวุฒ ิบุญพุฒ    กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

มหีน้าทีร่บัผดิชอบดงันี้ 

• กําหนดนโยบายการบรหิารจดัการความเสีย่งเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ 

• ประเมนิความเพยีงพอของกลยุทธ์การบรหิารจดัการความเสีย่ง รวมถงึประสทิธภิาพและประสทิธผิลใน

การบรหิารจดัการความเสีย่ง โดยขอบเขตของการบรหิารจดัการความเสีย่งต้องครอบคลุมกจิกรรมหลกั

ของบรษิทัฯ 

• รายงานผลความคบืหน้าการบรหิารจดัการความเสีย่งต่อคณะกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อยไตรมาสละ 

1 ครัง้ ยกเวน้มคีวามเสีย่งทีม่นีัยสาํคญัใหร้ายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ 

• กําหนดนโยบายการบรหิารความต่อเนื่องทางธุรกิจ (Business Continuity Management) และจดัทํา

แผนรองรบัการดาํเนินธุรกจิอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) 

2.4.3 คณะกรรมการลงทุน 

นางสุภาภรณ์ บุรพกุศลศร ี   ประธานกรรมการลงทุน 

นายเฉลมิ เยีย่งศุภพานนทร ์   กรรมการลงทุน 

นายจรีพนัธ ์อศัวะธนกุล   กรรมการลงทุน 

มหีน้าทีร่บัผดิชอบดงันี้ 

• จดัทาํกรอบนโยบายการลงทุน เพื่อขออนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัฯ 

• พจิารณาอนุมตัิแผนการลงทุนของบริษทัที่สอดคล้องกบักรอบนโยบายการลงทุน และ นโยบายการ

บรหิารความเสีย่งรวม 

• กํากบัดูแลการลงทุนของบรษิทั ใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทุน นโยบายการบรหิารความเสีย่ง

รวมระเบยีบวธิปีฏบิตัเิกีย่วกบัการลงทุน และขอ้กําหนดของกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

• กํากบัดูแลในเรื่องธรรมาภบิาล ความโปร่งใส และการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทีเ่กี่ยวกบั

ธุรกรรมการลงทุนของบรษิทั 

• กํากบัดูแล ระบบงาน บุคลากร และขอ้มูลที่ใช้ประกอบการลงทุนของบรษิทัให้มคีวามเพยีงพอต่อการ

ดาํเนินงาน 

• บรหิารเงนิลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุนทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัฯ 

• รายงานผลการลงทุนใหค้ณะกรรมการบรษิทัทราบอย่างสมํ่าเสมอ 
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2.4.4 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

นางสุภาภรณ์ บุรพกุศลศร ี   ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

นางพนูทรพัย ์สกุณี    กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

นายจรีพนัธ ์อศัวะธนกุล   กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

มหีน้าทีร่บัผดิชอบดงันี้ 

• ดา้นการสรรหา 

- กําหนดวธิกีารสรรหาบุคคลเพื่อดํารงตําแหน่งกรรมการให้เหมาะสมกบัลกัษณะขององค์กร เช่น 

พจิารณากรรมการเดมิเพื่อเสนอใหด้าํรงตําแหน่งต่อ เปิดรบัการเสนอชื่อจากผูถ้อืหุน้ การใชบ้รษิทั

ภายนอกใหช้่วยสรรหา การพจิารณาบุคคลจากทําเนียบกรรมการอาชพี หรอื การใหก้รรมการแต่

ละคนเสนอชือ่บุคคลทีเ่หมาะสม เป็นตน้ 

- ดาํเนินการพจิารณารายชื่อบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อและคดัเลอืกบุคคลทีม่คุีณสมบตัสิอดคลอ้งกบั

เกณฑคุ์ณสมบตัทิีกํ่าหนดไว ้

- ตรวจสอบให้รอบคอบว่า บุคคลที่จะถูกเสนอชื่อนัน้มคุีณสมบตัิตามกฎหมายและขอ้กําหนดของ

หน่วยงานทางการ 

- ดําเนินการทาบทามบุคคลทีม่คุีณสมบตัสิอดคลอ้งกบัเกณฑคุ์ณสมบตัทิีกํ่าหนดไว ้เพื่อจะไดม้ัน่ใจ

ว่าบุคคลดงักล่าวมคีวามยนิดจีะมารบัตําแหน่งกรรมการของบรษิทั หากไดร้บัการแต่งตัง้จากผูถ้อื

หุน้ 

- เสนอชื่อให้คณะกรรมการเพื่อพจิารณาและบรรจุชื่อในหนังสอืนัดประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้น

พจิารณาแต่งตัง้ต่อไป 

- คณะกรรมการสรรหา และพจิารณาค่าตอบแทน อาจไดร้บัมอบหมายให้พจิารณาสรรหาผูบ้ริหาร

ระดบัสงู โดยเฉพาะกรรมการผูอํ้านวยการกไ็ด ้

• ดา้นการพจิารณาค่าตอบแทน 

- ทบทวนความเหมาะสมของหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนทีใ่ชอ้ยู่ในปัจจุบนั 

- พจิารณาขอ้มลูการจ่ายค่าตอบแทนของบรษิทัอื่นทีอ่ยูใ่นอุตสาหกรรมเดยีวกบับรษิทั 

- กําหนดหลกัเกณฑ์ให้มคีวามเหมาะสมเพื่อให้เกดิผลงานตามที่คาดหวงั ให้มคีวามเป็นธรรมและ

เป็นการตอบแทนบุคคลทีช่่วยใหง้านของบรษิทัประสบผลสาํเรจ็ 

- ทบทวนรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทนทุกประเภท โดยพจิารณาจํานวนเงนิและสดัส่วนการจ่าย

ค่าตอบแทนของแต่ละรปูแบบใหม้คีวามเหมาะสม  

- พจิารณาให้การจ่ายค่าตอบแทนเป็นไปตามเกณฑ์ที่หน่วยงานทางการกําหนดหรอืขอ้แนะนําที่

เกีย่วขอ้ง 
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2.4.5 คณะกรรมการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

  นางพนูทรพัย ์สกุณี    ประธานกรรมการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

  นายเฉลมิ เยีย่งศุภพานนทร ์  กรรมการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

  นายเทพพนัธ ์อศัวะธนกุล   กรรมการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

มหีน้าทีร่บัผดิชอบดงันี้ 

• ดา้นการกํากบัดูแูลกจิการทีด่ ี

- จดัทาํนโยบายการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี(Good Corporate Governance Policy)  

- พจิารณาทบทวน และปรบัปรุงนโยบายการกํากบัดแูลกจิการทีด่อีย่างสมํ่าเสมอ  

- จดัทํารายงานผลการประเมนิการกํากบัดแูลกจิการทีด่ปีระจาํปีเพื่อรายงานคณะกรรมการพรอ้มทัง้

นําเสนอความเหน็ และขอ้เสนอแนะเพื่อแกไ้ขปรบัปรุงตามความเหมาะสม 

• ดา้นการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่ 

- จดัทาํนโยบายและแนวปฎบิตัเิกีย่วกบัการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่  

- พจิารณาทบทวน และปรบัปรุงนโยบายและแนวปฏบิตัิเกี่ยวกบัการต่อต้านการทุจรติ คอร์รปัชัน่

อย่างสมํ่าเสมอ  

- จดัทํารายงานผลการประเมนิการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่นประจําปีเพื่อรายงานคณะกรรมการ 

พรอ้มทัง้นําเสนอความเหน็ และขอ้เสนอแนะเพื่อแกไ้ขปรบัปรุงตามความเหมาะสม 

• ปฏบิตังิานอื่นใด ทีค่ณะกรรมการมอบหมาย 

 

2.5 การสรรหาและการแต่งตัง้กรรมการ กรรมการอิสระ และ ผู้บริหารของบริษทั 

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนทาํหน้าทีส่รรหาบคุคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการใหเ้หมาะสมกบั

ลกัษณะขององค์กร เช่น พจิารณากรรมการเดมิเพื่อเสนอใหด้าํรงตําแหน่งต่อ เปิดรบัการเสนอชื่อจากผูถ้อื

หุน้ การใชบ้รษิทัภายนอกใหช้่วยสรรหา การพจิารณาบคุคลจากทาํเนียบกรรมการอาชพี หรอืการให้

กรรมการแต่ละคนเสนอชื่อบุคคลทีเ่หมาะสม โดยพจิารณาถงึคุณสมบตั ิความรู ้ประสบการณ์และ

ความสามารถทีเ่หมาะสม เพือ่นําเสนอรายชื่อบุคคลทีไ่ดร้บัคดัเลอืกต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อดาํเนินการ

พจิารณาแต่งตัง้บุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอสิระและกรรมการของบรษิทั  

การคดัเลอืกและแต่งตัง้ผูบ้รหิาร เป็นอํานาจหน้าทีข่องคณะผูบ้รหิารทีจ่ะพจิารณา โดยพจิารณาถงึคุณสมบตั ิ

ความรู ้ประสบการณ์และความสามารถทีเ่หมาะสม กบัการดาํเนินธรุกจิของบรษิทั 

2.6 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทน (Remuneration policy) 

การพจิารณาค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น ๆ สาํหรบัคณะกรรมการบรษิทั คณะอนุกรรมการต่างๆ เป็น

การดาํเนินการใหส้อดคลอ้งกบัแนวปฏบิตัทิีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยกําหนด โดยพจิารณาจาก

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบและการทาํงานของคณะกรรมการ ผลประกอบการของบรษิทัฯ ในปีทีผ่่านมาและ

เปรยีบเทยีบอา้งองิกบับรษิทัอื่นทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนัและมขีนาดทีใ่กลเ้คยีงกนั ความรบัผดิชอบและ

ผลการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัฯ รวมทัง้ผลการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคม

สง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) โดยกําหนดใหค้ณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนเป็น

ผูพ้จิารณากําหนดค่าตอบแทน และนําเสนอเพื่อขออนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 
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3. การบริหารความเส่ียงขององคก์ร (Enterprise Risk Management: ERM) และ การบริหารสินทรพัยแ์ละ

หน้ีสิน (Asset Liability Management: ALM)  

3.1 การบริหารความเส่ียงขององคก์ร (Enterprise Risk Management and: ERM)  

บรษิทัมกีารกําหนดความเสีย่งในภาพรวม และกําหนดระดบัความเสีย่งที่ยอมรบัได้ ซึ่งได้รบัการพจิารณา

อนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั  และไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิารจดัการความเสีย่ง กําหนดกรอบ

และกระบวนการบรหิารความเสีย่งของการดําเนินงานในทุกๆ ด้านทัว่ทัง้องค์กร และมกีารกําหนดบทบาท 

หน้าที่ ของบุคลากรในการดําเนินงานอย่างชดัเจนเป็นไปตามขอ้กําหนดมาตรฐานตามกจิกรรมความเสีย่ง

หลกัของบรษิทั และสอดคลอ้งกบักลยุทธท์างธุรกจิ 

บรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงนิสําหรบัปีสิน้สุด 31 ธนัวาคม 2568 ขอ้ที ่43 

เรื่อง ความเสีย่งและนโยบายบรหิารความเสีย่ง 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: รายงานและงบการเงนิ TVI 2568.pdf)  

3.2 การบริหารสินทรพัยแ์ละหน้ีสิน (Asset Liability Management: ALM) 

บรษิทัฯมกีารกําหนดการถอืหลกัทรพัยร์ะยะสัน้ ระยะยาว ระยะเวลาการถอืครองสนิทรพัย ์ตามโครงสรา้ง

การลงทุนทีถู่กกําหนดไวโ้ดยใหส้อดคลอ้งกบัหนี้สนิ มรีะบบการควบคุมภายใน การกําหนดโครงสรา้งและ

บรหิารสดัสว่นเงนิทุนทีเ่ป็นไปตามประกาศสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัและสง่เสรมิการประกอบธุรกจิ

ประกนัภยั (คปภ.) รวมทัง้มรีายงานการตดิตามผลอย่างสมํ่าเสมอ โดยใชม้าตรฐานอตัราสว่นทางการเงนิขึน้

ต่ําทีกํ่าหนดไว ้เช่น อตัราสว่นสภาพคล่อง อตัราสว่นสนิทรพัยล์งทุนต่อหนี้สนิผูเ้อาประกนัภยั เป็นเกณฑ์

ช่วยในการตดัสนิใจดาํเนนิการ 

ทัง้นี้สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ 

ปี 2568 ปี 2567 

ราคาบญัชี ราคาประเมิน ราคาบญัชี 

(ปรบัปรงุใหม่) 

ราคาประเมิน 

สนิทรพัยล์งทุน  

(Total Investment Assets) 

8,431.95 8,795.35 7,175.09 7,175.14 

สนิทรพัยส์ภาพคล่อง  

(Total Liquid Assets) 

8,790.01 8,790.16 6,954.02 6,954.07 

หนี้สนิรวม 5,798.41 7,840.90 8,813.93 7,358.13 

หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัสทุธิ/1 5,087.90  4,755.05  

- สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยั -  -     

- หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั 5,087.90 5,636.44 4,755.05 5,252.10 

หมายเหตุ   

 1.  หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัสุทธิ/1 คาํนวณจาก หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั - สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยั 

 2. ราคาบญัช ีหมายถงึ มลูค่าสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิ ทีป่ระเมนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ มี

วตัถุประสงคห์ลกัเพื่อใหน้ักลงทุนผูว้เิคราะห์ทางการเงนิเขา้ใจถงึมลูค่าทางเศรษฐศาสตรข์องหนี้สนิจาก

สญัญาประกนัภยัทีเ่ป็นทีย่อมรบัตามหลกัการทางบญัชใีนประเทศไทย ซึง่มลูค่าดงักล่าวจะตอ้งผ่านการ

รบัรองจากผูส้อบบญัชอีนุญาตแลว้ 

https://cdn.data.thaivivat.co.th/web/pdf/investor/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20TVI%202568.pdf?_gl=1*iq614l*_ga*MTkzMjk1OTE2MC4xNzY0MjE4OTQ3*_ga_89RFBTN54C*czE3Nzg3NDAzMjMkbzI3JGcxJHQxNzc4NzQxNzM4JGo1NiRsMCRoMA..
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 3. ราคาประเมนิ หมายถงึ สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีป่ระเมนิตามประกาศคณะกรรมการกํากบัและส่งเสรมิการ

ประกอบธุรกจิประกนัภยัว่าดว้ยการประเมนิราคาทรพัยส์นิและหนี้สนิของบรษิทัประกนัวนิาศภยั เพื่อ

วตัถุประสงคห์ลกั 

ในการกํากบัความมัน่คงทางการเงนิของบรษิทัประกนัภยั และเพื่อใหม้ัน่ใจว่าบรษิทัมคีวามสามารถในการ 

จ่ายผลประโยชน์ตามสญัญาประกนัภยัไดอ้ย่างครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยั 

4. มูลค่าหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัอาจมคีวามแตกต่างระหว่างราคาบญัชแีละราคาประเมนิอย่างมนีัยสําคญั 

เนื่องจากวตัถุประสงค์และวธิกีารทีแ่ตกต่างกนัในการประเมนิตามที่กล่าวไวข้า้งต้น ทัง้นี้ ผูท้ีจ่ะนําขอ้มูลไป

ใชค้วรศกึษาและทาํความเขา้ใจถงึวตัถุประสงค์แนวทางการประเมนิราคาหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัทัง้สอง

ใหถ้ีถ่ว้นก่อนตดัสนิใจ 

 

4. ความเส่ียงจากการรบัประกนัภยัท่ีสามารถคาดการณ์ได้และมีนัยสาํคญัอนัอาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงิน

ของบริษทั การบริหารจดัการประกนัภยัต่อ ความเช่ือมโยงของเงินกองทุนและความเส่ียงภยั และการกระจุกตวั

ของภยั 

ทางบรษิทัดําเนินการจดัหาแผนการประกนัภยัต่อไม่ต่ํากว่าประมาณการความเสยีหายจากเหตุการณ์ใดๆที่

ไม่ส่งผลกระทบต่อเงนิกองทุนของบรษิทั โดยกําหนดความเสีย่งสูงสุดทีย่อมรบัไดจ้ากประมาณการผลกําไรจากการ

ดําเนินงานในปีนัน้ๆ (Risk Tolerance) และจํานวนเงนิการรบัเสีย่งภยัไวเ้อง (Retention Limits) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั

ความเสี่ยงที่ยอมรบัได้ของบริษัท (Risk Appetite) การจดัหาประกนัภยัต่อให้เพยีงพอกบัความเสี่ยงส่วนเกินของ

บริษัท โดยพิจารณาจากแผนงานและแนวทางการรบัประกันภยัที่ได้รบัอนุมตัิจากผู้มีอํานาจดําเนินการ รวมทัง้

คดัเลอืกบรษิทัรบัประกนัภยัต่อทีม่สีภาพคล่องสูง เพื่อใหบ้รษิทัไดร้บัชําระค่าสนิไหมทดแทนจากบรษิทัรบัประกนัภยั

ต่อ (Reinsurer) อย่างรวดเรว็ 

ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 

หมายเหตุ 

 1.  สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยัต่อสุทธิ/1 คาํนวณจาก หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัต่อ - สนิทรพัยจ์ากสญัญา

ประกนัภยัต่อ 

 2.  ราคาบัญชี หมายถึง มูลค่าสินทรัพย์และหนี้สิน ที่ประเมินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มี

วตัถุประสงค์หลกัเพื่อให้นักลงทุนผู้วิเคราะห์ทางการเงนิเข้าใจถึงมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของหนี้สนิจาก

สญัญาประกนัภยัที่เป็นที่ยอมรบัตามหลกัการทางบญัชีในประเทศไทย ซึ่งมูลค่าดงักล่าวจะต้องผ่านการ

รบัรองจากผูส้อบบญัชอีนุญาตแลว้ 

  

รายการ 
ราคาบญัชี 

2568 2567 

สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยัต่อสุทธ ิ 351.13 193.49 

- สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยัต่อ  351.13 193.49 

- หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัต่อ  - - 
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5. มูลค่า วิธีการ และสมมติฐานในการประเมินหน้ีสินจากสญัญาประกนัภยั    

5.1 ราคาบญัชี 

 บรษิทัฯไดเ้ปิดเผยมลูค่าหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัตามราคาบญัช ีรวมทัง้วธิกีาร และสมมตฐิานในการ

ประเมนิหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัในหมายเหตุประกอบงบการเงนิสาํหรบัปีสิน้สุด 31 ธนัวาคม 2568 ขอ้ที ่5.1 

สญัญาประกนัภยัและขอ้ที ่7 เรื่อง องคป์ระกอบของงบฐานะการเงนิสาํหรบัสญัญาประกนัภยั 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: รายงานและงบการเงนิ TVI 2568.pdf) 

ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้ 

               หน่วย : ลา้นบาท 

หมายเหตุ   

 1. หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัสุทธิ/1 คํานวณจาก หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั – สนิทรพัย์จากสญัญา

ประกนัภยั 

 2.  ราคาบญัช ีหมายถงึ มลูค่าสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีป่ระเมนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ซึง่มี

วตัถุประสงคห์ลกัเพื่อใหน้ักลงทุนผูว้เิคราะห์ทางการเงนิเขา้ใจถงึมลูค่าทางเศรษฐศาสตรข์องหนี้สนิจาก

สญัญาประกนัภยัทีเ่ป็นทีย่อมรบัตามหลกัการทางบญัชใีนประเทศไทย ซึ่งมลูค่าดงักล่าวจะต้องผ่านการ

รบัรองจากผูส้อบบญัชอีนุญาตแลว้ 

5.2 ราคาประเมิน 

 หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั ประกอบดว้ยสาํรองค่าสนิไหมทดแทน (Claim reserves) และสาํรองเบีย้

ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้(Premium reserves) 

สาํรองค่าสนิไหมทดแทน (Claim reserves) 

 สาํรองค่าสนิไหมทดแทนจะบนัทกึเมื่อไดร้บัการแจง้คาํเรยีกรอ้งค่าเสยีหายจากผูเ้อาประกนัภยัตามจาํนวนที่

ผูเ้อาประกนัภยัแจง้ และโดยการประมาณการของฝ่ายบรหิาร มลูค่าประมาณการสนิไหมทดแทนสงูสุดจะไม่เกนิ

ทุนประกนัของกรมธรรมท์ีเ่กีย่วขอ้ง  

 ประมาณการสาํรองสนิไหมทดแทนคาํนวณโดยวธิกีารทางคณิตศาสตรป์ระกนัภยั โดยคาํนวณจากประมาณ

การทีด่ทีีสุ่ดของค่าสนิไหมทดแทนทีค่าดว่าจะจ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัในอนาคตสาํหรบัความสญูเสยีทีเ่กดิขึน้

แลว้ก่อนหรอื ณ วนัทีใ่นรอบระยะเวลารายงาน ทัง้จากรายการความสญูเสยีทีบ่รษิทัฯไดร้บัรายงานแลว้และยงั

ไม่ไดร้บัรายงาน และรวมถงึค่าใชจ้่ายในการจดัการค่าสนิไหมทดแทน และหกัมลูค่าซากและการรบัคนือื่น ผลต่าง

ของประมาณการสาํรองสนิไหมทดแทนทีค่าํนวณไดส้งูกว่าค่าสนิไหมทดแทนทีไ่ดร้บัรูไ้ปแลว้ในบญัชจีะรบัรูเ้ป็น

ความเสยีหายทีเ่กดิขึน้แลว้แต่ยงัไม่ไดม้กีารรายงานใหบ้รษิทัฯทราบ (Incurred but not reported claims: IBNR) 

  

รายการ 
ราคาบญัชี 

2568 2567 

หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัสทุธิ/1 5,087.90 4,755.05 

- สนิทรพัยจ์ากสญัญาประกนัภยั  - - 

- หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั  5,087.90 4,755.05 

https://cdn.data.thaivivat.co.th/web/pdf/investor/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20TVI%202568.pdf?_gl=1*iq614l*_ga*MTkzMjk1OTE2MC4xNzY0MjE4OTQ3*_ga_89RFBTN54C*czE3Nzg3NDAzMjMkbzI3JGcxJHQxNzc4NzQxNzM4JGo1NiRsMCRoMA..


11 
 

สาํรองเบีย้ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้(Premium reserves) 

ประกอบดว้ย สาํรองเบีย้ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้และสาํรองความเสีย่งภยัทีย่งัไม่สิน้สุด 

 (1) สาํรองเบีย้ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้

 สาํรองเบีย้ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายไดค้าํนวณจากเบีย้ประกนัภยัรบัก่อนการเอาประกนัภยัต่อดว้ยวธิกีารดงันี้ 

 (1.1) การประกนัภยัขนสง่เฉพาะเทีย่ว การประกนัอุบตัเิหตุการเดนิทางทีม่รีะยะเวลาคุม้ครองไม่เกนิ 6 เดอืน 

(หกั) รอ้ยละรอ้ยของเบีย้ประกนัภยัรบั ตัง้แต่วนัทีก่รมธรรมป์ระกนัภยัเริม่มผีลคุม้ครอง 

 (1.2) การประกนัภยัอื่น (หกั) วธิเีฉลีย่รายวนั (วธิเีศษหนึ่งสว่นสามรอ้ยหกสบิหา้) 

 (2) สาํรองความเสีย่งภยัทีย่งัไม่สิน้สุด 

 สาํรองความเสีย่งภยัทีย่งัไม่สิน้สุด เป็นจาํนวนเงนิทีบ่รษิทัฯจดัสรรไวเ้พื่อชดใชค่้าสนิไหมทดแทนและ

ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคตสาํหรบัการประกนัภยัทีย่งัมผีลบงัคบัอยู่ ซึง่คาํนวณโดยวธิกีารทาง

คณิตศาสตรป์ระกนัภยั โดยบรษิทัฯใชก้ารประมาณการทีด่ทีีสุ่ดของค่าสนิไหมทดแทนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ใน

ระยะเวลาเอาประกนัทีเ่หลอือยู่ โดยอา้งองิจากขอ้มลูในอดตี 

ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท    

หมายเหตุ 

 1. สาํรองค่าสนิไหมทดแทน (claim reserves)/1: สาํรองค่าสนิไหมทดแทนคา้งจ่ายทีไ่ดร้บัรายงานแลว้และการ

จ่ายค่าสนิไหมทดแทนยงัไม่สิน้สุดและค่าสนิไหมทดแทนทีเ่กดิขึน้แลว้แต่ยงัไม่ไดร้บัรายงาน (รวมทัง้

ค่าใชจ้่ายในการจดัการค่าสนิไหมทดแทนทีส่ามารถจดัสรรได ้และค่าใชจ้่ายในการจดัการค่าสนิไหมทดแทน

ทีไ่ม่สามารถจดัสรรได)้ 

 2. สํารองเบี้ยประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้(Premium reserves)/2: ค่าทีม่ากกว่าระหว่าง สํารองความเสีย่งที่

ยงัไม่สิน้สุดสําหรบักรมธรรม์ทีย่งัมผีลบงัคบัอยู่ก่อนการประกนัภยัต่อ กบั สํารองเบี้ยประกนัภยัทีย่งัไม่ถือ

เป็นรายไดก่้อนการประกนัภยัต่อ 

 3. ราคาประเมนิ หมายถงึ มลูค่าหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั ทีป่ระเมนิตามประกาศคณะกรรมการกํากบัและ 

สง่เสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยัว่าดว้ยการประเมนิราคาทรพัยส์นิและหนี้สนิของบรษิทัประกนัวนิาศ

ภยั เพื่อวตัถุประสงคห์ลกัในการกํากบัความมัน่คงทางการเงนิของบรษิทัประกนัภยัและเพื่อใหม้ัน่ใจว่า

บรษิทัความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตามสญัญาประกนัภยัไดอ้ย่างครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยัซึง่

จะตอ้งประเมนิโดยนักคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีไ่ดร้บัใบอนุญาตจากนายทะเบยีนตามหลกัการทาง

คณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีไ่ดร้บัการยอมรบั สมมตฐิานทีใ่ชใ้นการประเมนิจะตอ้งสอดคลอ้งกบัประสบการณ์

จรงิหรอืในกรณีทีบ่รษิทัมขีอ้มูลไม่เพยีงพออาจอา้งองิจากประสบการณ์ของอุตสาหกรรมและปรบัให้

เหมาะสมกบัลกัษณะเฉพาะของพอรต์การรบัประกนัภยัของบรษิทันัน้ นอกจากนี้ มลูค่าสาํรองประกนัภยั

รายการ 
ราคาประเมิน 

2568 2567 

สาํรองประกนัภยั (ก่อนการประกนัภยัต่อ) (technical reserves (gross of reinsurance)) 

(1)  สาํรองค่าสนิไหมทดแทน (Claim reserves)/1 2,284.11 2,010.94 

(2)  สาํรองเบีย้ประกนัภยัทีย่งัไม่ถอืเป็นรายได ้(Premium reserves)/2 3,352.33 3,241.15 
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ดงักล่าวจะต้องรวมถงึค่าเผื่อความผนัผวน (Provision of Adverse Deviation : PAD) ซึ่งใหเ้ป็นไปตามที่

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัและสง่เสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั กําหนด  

4. มูลค่าหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัอาจมคีวามแตกต่างระหว่างราคาบญัชแีละราคาประเมนิอย่างมนีัยสําคญั 

เนื่องจากวตัถุประสงค์และวธิกีารทีแ่ตกต่างกนัในการประเมนิตามที่กล่าวไวข้า้งต้น ทัง้นี้ ผูท้ีจ่ะนําขอ้มูลไป

ใชค้วรศกึษาและทาํความเขา้ใจถงึวตัถุประสงค์แนวทางการประเมนิราคาหนี้สนิจากสญัญาประกนัภยัทัง้สอง

ใหถ้ีถ่ว้นก่อนตดัสนิใจ 

6. การลงทุนของบริษทั 

บรษิทัจดัสรรเงนิลงทุนตามสนิทรพัยป์ระเภทต่างๆ (Asset Allocation) ตราสารทุน ตราสารหนี้ หน่วยลงทุน 

และเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิเป็นการกระจายประเภทของเงนิลงทุนตามสดัสว่น เพื่อลดความเสีย่งและเพิม่

ผลตอบแทนโดยมุ่งเน้นความปลอดภยัของเงนิตน้และผลตอบแทนจากการลงทุนภายใตค้วามเสีย่งทีย่อมรบัได ้เพื่อให้

เพยีงพอต่อภาระการจ่ายค่าสนิไหมทดแทน โดยลงทุนใน 

• เงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ  

• ตราสารหนี้ ซึง่ประกอบดว้ย ตราสารหนี้ภาครฐั ตราสารหนี้ภาคเอกชน 

• ตราสารทุน ซึง่ประกอบดว้ย หุน้สามญั หน่วยลงทุนทีม่นีโยบายการลงทุนในหุน้ หน่วยลงทุนทีม่นีโยบาย

การลงทุนในหุน้และตราสารหนี้ หน่วยลงทุนทีม่นีโยบายลงทุนในหุน้ต่างประเทศ หน่วยลงทุนทีม่นีโยบาย

ลงทุนในตราสารหนี้ต่างประเทศ และหน่วยลงทุนทีม่นีโยบายลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์

กําหนดใหค้ณะกรรมการลงทุนพจิารณา กําหนด และอนุมตัจิาํนวนเงนิลงทุนในสนิทรพัยแ์ต่ละประเภท ตาม

ประกาศคปภ. เรื่องการลงทุนประกอบธุรกจิอื่นของบรษิทัประกนัวนิาศภยั พ.ศ. 2568 และกําหนดนโยบายการว่าจา้ง

บรษิทัจดัการใหด้าํเนนิการลงทุนแทนบรษิทั 

บรษิทัฯไดเ้ปิดเผยสมมตฐิาน และวธิกีารประเมนิมลูค่าสนิทรพัยล์งทุนในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ

สาํหรบัปีสิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2568 ขอ้ที ่5 เรื่อง นโยบายการบญัช ี 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: รายงานและงบการเงนิ TVI 2568.pdf) 

ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้  

หน่วย : ลา้นบาท 

ประเภทสินทรพัยล์งทุน 

มูลค่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

ปี 2568 ปี 2567 

ราคาบญัชี 
ราคา

ประเมิน 
ราคาบญัชี 

ราคา

ประเมิน 

เงนิฝากสถาบนัการเงนิ 376.52 376.68 298.36 298.41 

ตราสารหนี้ 5,833.67 5,833.67 4,101.05 4,101.05 

ตราสารทุน 2,504.72 2,504.72 2,665.82 2,665.82 

เงนิใหกู้ย้มื 0.98 0.98 1.80 1.80 

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 79.30 79.30 108.06 108.06 

รวมสินทรพัยล์งทุน 8,795.19 8,795.35 7,175.09 7,175.14 

 

https://cdn.data.thaivivat.co.th/web/pdf/investor/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20TVI%202568.pdf?_gl=1*iq614l*_ga*MTkzMjk1OTE2MC4xNzY0MjE4OTQ3*_ga_89RFBTN54C*czE3Nzg3NDAzMjMkbzI3JGcxJHQxNzc4NzQxNzM4JGo1NiRsMCRoMA..
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หมายเหตุ  

 1. ราคาบญัช ีหมายถงึ มลูค่าสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีป่ระเมนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ซึง่มี

วตัถุประสงคห์ลกัเพื่อใหน้ักลงทุนผูว้เิคราะห์ทางการเงนิเขา้ใจถงึมลูค่าทางเศรษฐศาสตรข์องหนี้สนิจาก

สญัญาประกนัภยัทีเ่ป็นทีย่อมรบัตามหลกัการทางบญัชใีนประเทศไทย ซึง่มลูค่าดงักล่าวจะตอ้งผ่านการ

รบัรองจากผูส้อบบญัชอีนุญาตแลว้ 

 2. ราคาประเมนิ หมายถงึ สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีป่ระเมนิตามประกาศคณะกรรมการกํากบัและสง่เสรมิการ

ประกอบธุรกจิประกนัภยัว่าดว้ยการประเมนิราคาทรพัยส์นิและหนี้สนิของบรษิทัประกนัวนิาศภยั เพื่อ

วตัถุประสงคห์ลกัในการกํากบัความมัน่คงทางการเงนิของบรษิทัประกนัภยัและเพื่อใหม้ัน่ใจว่าบรษิทัมี

ความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตามสญัญาประกนัภยัไดอ้ย่างครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยั 

 3. เงนิใหกู้้ยมื (ราคาบญัช)ี ใหห้มายถงึ รายการ “เงนิใหกู้้ยมืและดอกเบีย้คา้งรบั” ตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

 4. เงนิใหกู้ย้มื (ราคาประเมนิ) ใหห้มายถงึ รายการ “เงนิใหกู้ย้มื” ตามทีป่ระกาศคณะกรรมการกํากบัและ

สง่เสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยักําหนด 

 

7. ผลการดาํเนินงานของบริษทัประกนัภยั รวมถึงผลการวิเคราะห์และอตัราส่วนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

7.1 ผลการดาํเนินงานของบริษทัประกนัภยั 

สําหรบัปี 2568 บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการประกนัภยั 7,641.2 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จํานวน 276.8 ลา้นบาท หรอื

คดิเป็นรอ้ยละ 3.8 โดยเพิม่ขึ้นทัง้จากประกนัภยัรถยนต์และประกนัภยัประเภทอื่นๆ โดยเฉพาะประกนัสุขภาพทีม่ี

อตัราการเตบิโตสงูขึน้อนัเป็นผลจากความตอ้งการความคุม้ครองดา้นสุขภาพทีเ่พิม่ขึน้ 

บรษิทัฯ มค่ีาใชจ้่ายในการบรกิารประกนัภยั 6,701.0 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 639.5 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 

10.6 โดยค่าใช้จ่ายในส่วนนี้ประกอบด้วย ค่าสนิไหมทดแทน ค่าจ้างและค่าบําเหน็จ ค่าใช้จ่ายในการรบัประกนัภยั 

โดยค่าใชจ้่ายโดยรวมสงูขึน้ แปรผนัตามรายไดจ้ากการรบัประกนัภยัทีส่งูขึน้ อกีทัง้เหตุการณ์แผ่นดนิไหวทีเ่กดิขึน้ใน

ไตรมาส 1 และอุทกภยัทีเ่กดิขึน้ช่วงไตรมาส 4 ของปี ส่งผลใหค่้าสนิไหมทดแทนสูงขึน้ ในขณะเดยีวกนั บรษิทัฯ มี

รายไดสุ้ทธจิากสญัญาประกนัภยัต่อทีถ่อืไว ้29.9 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 155.1 ลา้นบาท โดยหลกัเพิม่ขึน้จากกลุ่มประกนั

อคัคภียั ทีม่กีารเรยีกค่าสนิไหมทดแทนจากประกนัภยัต่อทีเ่พิม่ขึน้ 

นอกจากนี้  บริษัทฯ มีรายได้จากการลงทุนซึ่งถือเป็นรายได้หลักอีกทางหนึ่งนอกจากรายได้จากการ

ประกนัภยั โดยมีสดัส่วนการลงทุนเป็นไปตามประกาศการลงทุนประกอบธุรกิจอื่นของคณะกรรมการกํากบัและ

ส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั (คปภ.) โดยบรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการลงทุน 211.0 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 37.4 ลา้น

บาท หลกัๆ เกดิจากกําไรจากการปรบัมูลค่ายุตธิรรมเพิม่ขึน้ 37.8 ลา้นบาท เนื่องจากภาวะเศรษฐกจิระหว่างปี 2568 

มคีวามผนัผวนและบรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการลงทุนเพิม่ขึน้ 14.9 ลา้นบาท สว่นใหญ่เป็นผลมาจากดอกเบี้ยรบัจากการ

ลงทุนในพนัธบตัร 

จากสาเหตุทีก่ล่าวขา้งตน้ ทาํใหบ้รษิทัฯ มกํีาไรสุทธ ิ513.2 ลา้นบาท ลดลงจาํนวน 461.8 ลา้นบาท หรอืคดิ

เป็นรอ้ยละ 47.4 จากปีก่อน  
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ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้  

               หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ 

ราคาบญัชี 

2568 
2567 

(ปรบัปรงุใหม่) 

รายไดจ้ากการประกนัภยั/1 7,641.24 7,364.48 

ผลการดาํเนินงานการบรกิารประกนัภยั/2  970.16 1,177.83 

ผลการดาํเนินการลงทุน/3  167.82 119.76 

ผลการดาํเนินงานอื่น/4 (495.86) (82.42) 

กําไร (ขาดทุน) สุทธิ/5 513.21 975.00 

 

หมายเหตุ     

  1.  รายไดจ้ากการประกนัภยัสาํหรบัสญัญาซึ่งวดัมลูค่าดว้ยวธิกีารปันสว่นเบีย้ประกนัภยั (PAA) 

  2. ผลการดาํเนินงานการบรกิารประกนัภยั/2 คาํนวณจาก รายไดจ้ากการประกนัภยั - ค่าใชจ้่ายในการ

บรกิารประกนัภยั - ค่าใชจ้่าย (รายได)้ สุทธจิากสญัญาประกนัภยัต่อทีถ่อืไว ้

  3.  ผลการดาํเนินการลงทุน/3 รวมค่าใชจ้่าย (รายได)้ ทางการเงนิจากสญัญาประกนัภยัสุทธ ิ

  4.  ผลการดาํเนินงานอื่น/4 คาํนวณจาก ตน้ทุนทางการเงนิอื่น + ค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานอื่น + ผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่าเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - รายไดอ้ื่น 

  5. กําไร (ขาดทุน) สุทธิ/5 คํานวณจาก ผลการดําเนินงานการบรกิารประกนัภยั + ผลการดําเนินการลงทุน - 

ผลการดาํเนินงานอื่น – ภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล 

  6.  ราคาบญัช ีหมายถงึ มลูค่าสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีป่ระเมนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ มี

วตัถุประสงคห์ลกัเพื่อใหน้ักลงทุนผูว้เิคราะห์ทางการเงนิเขา้ใจถงึมลูค่าทางเศรษฐศาสตรข์องหนี้สนิจาก

สญัญาประกนัภยัทีเ่ป็นทีย่อมรบัตามหลกัการทางบญัชใีนประเทศไทย ซึง่มลูค่าดงักล่าวจะตอ้งผ่านการ

รบัรองจากผูส้อบบญัชอีนุญาตแลว้ 

7.2 อตัราส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

หน่วย : รอ้ยละ 

รายการอตัราส่วน 
ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 2568 

อตัราสว่นผลตอบแทนต่อสว่นของผูถ้อืหุน้  13.11 

อตัราสว่นค่าใชจ้่ายบรกิารประกนัภยัสุทธ ิ 87.30 

อตัราสว่นสนิทรพัยส์ภาพคล่อง 386.44 

อตัราสว่นสนิทรพัยห์นุนหลงั 130.19 

 

หมายเหตุ  อตัราสว่นทางการเงนิขา้งตน้ คาํนวณตามสตูรจากระบบสญัญานเตอืนภยัล่วงหน้า (Early Warning System: 

EWS) ทีส่าํนักงานคณะกรรมการกํากบัและสง่เสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยักําหนดไว ้
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8. ความเพียงพอของเงินกองทุน  

บริษัทมีนโยบายการรักษาระดับการดํารงเงินกองทุนขัน้ต่ําตามที่กฎหมายกําหนด ทัง้นี้มีอัตราส่วน

เงนิกองทุนเป้าหมายในการกํากบัดแูล ใหไ้ม่ต่ํากว่ารอ้ยละ 140 เพื่อเตรยีมมาตรการแกไ้ข เช่น ลดความเสีย่งดา้นการ

รบัประกนั คดัเลอืกความเสีย่งลูกคา้อย่างเขม้งวด ลดความเสีย่งดา้นการลงทุนในตราสารทุน เน้นการลงทุนในตราสาร

หนี้ เพื่อรบัผลตอบแทนทีส่มํ่าเสมอ   

บรษิทัจดัทําประมาณการจาํนวนเงนิกองทุนทีส่ามารถนํามาใชส้าํหรบักบัเงนิกองทุนทีต่้องดาํรงไวใ้นปัจจุบนั

และอนาคต เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแผนธุรกจิในระยะกลางและระยะยาว รวมถงึม ีกระบวนการตดิตามผลรายงานการ

ดาํรงเงนิกองทุนตามกรอบการดาํรงเงนิกองทุนตามระดบัความเสีย่ง (Risk Based Capital) อย่างสมํ่าเสมอ   

ทัง้นี้ สาํหรบัขอ้มลูเชงิปรมิาณมรีายละเอยีด ดงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2568 2567 

สนิทรพัยร์วม  11,280.59 9,366.51 

หนี้สนิรวม  7,840.90 7,358.12 

(1) หนี้สนิจากสญัญาประกนัภยั/1  5,962.48 5,583.33 

(2) หนี้สนิอื่น/2  1,878.42 1,774.79 

สว่นของผูถ้อืหุน้  3,439.69 2,008.39 

อตัราสว่นเงนิกองทุนชัน้ที ่1 ทีเ่ป็นสว่นของเจา้ของต่อเงนิกองทุนทีต่้อง

ดาํรงตามกฎหมาย (CET 1 ratio) (รอ้ยละ) 

294.61 152.25 

อตัราสว่นเงนิกองทุนชัน้ที ่1 ต่อเงนิกองทุนทีต่อ้งดาํรงตามกฎหมาย  

(Tier 1 ratio) (รอ้ยละ) 

294.61 152.25 

อตัราสว่นความเพยีงพอของเงนิกองทุน  

(Capital Adequacy Ratio: CAR) (รอ้ยละ) 

294.61 152.25 

เงนิกองทุนทีส่ามารถนํามาใชไ้ดท้ัง้หมด (Total Capital Available: 

TCA)  

3,331.10 1,875.10 

เงนิกองทุนทีต่อ้งดาํรงตามกฎหมาย(Total Capital Required: TCR)  1,130.66 1,231.60 

 

หมายเหตุ  

 1.  ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยัว่าดว้ยการกําหนดประเภทและ

ชนิดของเงนิกองทุน รวมทัง้หลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงื่อนไขในการคํานวณเงนิกองทุนของบรษิัทประกัน

วนิาศภยั กําหนดใหน้ายทะเบยีนอาจกําหนดมาตรการทีจ่ําเป็นในการกํากบัดูแลบรษิทัทีม่อีตัราส่วนความ

เพยีงพอของเงนิกองทุนต่ํากว่าอตัราสว่นความเพยีงพอของเงนิกองทุนทีใ่ชใ้นการกํากบั (Supervisory CAR) 

ทีกํ่าหนดไวใ้นประกาศฯ ได ้

 2. รายการขา้งตน้คํานวณโดยใชมู้ลค่าตามประกาศคณะกรรมการกํากบัและสง่เสรมิการประกอบธุรกจิ

ประกนัภยัว่าดว้ยการประเมนิราคาทรพัยส์นิและหนี้สนิของบรษิทัประกนัวนิาศภยั และประกาศ

คณะกรรมการกํากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยัว่าดว้ยการกําหนดประเภทและชนิดของ

เงนิกองทุน รวมทัง้หลกัเกณฑ ์วธิกีารและเงื่อนไขในการคาํนวณเงนิกองทุนของบรษิทัประกนัวนิาศภยั  
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 3. หนี้สนิตามสญัญาประกนัภยั/1 คํานวณจาก สํารองประกนัภยั (ก่อนการประกนัภยัต่อ) + หนี้สนิอื่นตาม

กรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่าย 

 4. หนี้สนิอื่น/2  คํานวณจาก หนี้สนิ/เงนิกู้ยมื + หนี้สนิจากการประกนัภยัต่อ + หนี้สนิภาษีเงนิไดร้อตดับญัช ี+ 

ภาษีเงนิไดค้า้งจ่าย + ผลประโยชน์พนักงาน + หนี้สนิอื่นๆ + ตราสารอนุพนัธ์ + บญัชเีดนิสะพดัสํานักงาน

ใหญ่ 

 

9. งบการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงินสําหรบัรอบปีปฏิทินท่ีล่วงมาท่ีผู้สอบบญัชีตรวจสอบและ

แสดงความเหน็แล้ว 

บรษิทัไดจ้ดัใหม้ผีูส้อบบญัชใีนการตรวจสอบงบการเงนิของบรษิทัเป็นประจาํทุกปี สาํหรบังบการเงนิสาํหรบัปี

สิน้สุด 31 ธนัวาคม 2568 และปีทีผ่่านมา ผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบงบการเงนิของบรษิทั ประกอบดว้ยงบฐานะการเงนิ 

งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของเจา้ของ งบกระแสเงนิสด และหมายเหตุประกอบงบ

การเงนิ รวมถงึหมายเหตุขอ้มูลนโยบายการบญัชทีีม่สีาระสาํคญั (รวมเรยีกว่า “งบการเงนิ”)  

โดยมคีวามเหน็ว่างบการเงนิขา้งตน้ แสดงฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงานและกระแสเงนิสด โดยถูกตอ้ง

ตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

(รายละเอยีดเพิม่เตมิ: รายงานและงบการเงนิ TVI 2568.pdf) 

https://cdn.data.thaivivat.co.th/web/pdf/investor/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%20TVI%202568.pdf?_gl=1*iq614l*_ga*MTkzMjk1OTE2MC4xNzY0MjE4OTQ3*_ga_89RFBTN54C*czE3Nzg3NDAzMjMkbzI3JGcxJHQxNzc4NzQxNzM4JGo1NiRsMCRoMA..

